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DAS Projekte leiten und Teams führen  

Programm von August 2020 bis März 2022 
 

Wenn nicht anders angegeben oder mitgeteilt, finden die Veranstaltungen im IWM statt. Zeitliche und 

örtliche Änderungen bleiben vorbehalten. Nachmittags- und Abendpausen dauern in der Regel je 30 

Minuten, die Verpflegungspause 60 Minuten.  

 

MODUL 1: Konzeptarbeit 

3 ECTS-Punkte, 90 Arbeitsstunden  

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

35 26. Aug. 2020 Lehrgangseröffnung 14.00-17-30 Dr. Katrin Gut-Sembill 

Egon Fischer 

38 18. Sept. 2020 Grundlagen der Konzeptarbeit  14.00-17.30 Egon Fischer 

38 19. Sept. 2020 Grundlagen der Konzeptarbeit  

Kreativitätsmethoden 

09.00-17.00 Egon Fischer 

42 14. Okt. 2020 Verständliches und adressatengerechtes 

Schreiben 

14.00-17.30 Dr. Katrin Gut-Sembill 

44 28. Okt. 2020 Grundlagen der Visualisierung (Teil 1) 14.00-17.30 Ivo Mauch 

46 13. Nov. 2020 Konzepterstellung: Erfolgsfaktoren und 

Stolpersteine  

14.00-17.30 Egon Fischer 

46 14. Nov. 2020 Recherche, Transferplanung  

Rückblick / Ausblick  

09.00-17.00 Egon Fischer 

Dr. Katrin Gut-Sembill 

 

MODUL 2: PROJEKTPLANUNG UND -DURCHFÜHRUNG 

3 ECTS-Punkte, 90 Arbeitsstunden  

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

2 15. Jan. 2021 Moduleröffnung  

Projektmanagement 

14.00-17.30 Dr. Katrin Gut-Sembill 

Helen Gebert 

2 16. Jan 2021 Projektmanagement 09.00-17.00 Helen Gebert 

5 3. Feb. 2021 Grundlagen der Visualisierung (Teil 2) 14.00-17.30 Ivo Mauch 

8 26. Feb. 2021 Projektmanagement 09.00-17.00 Helen Gebert 

10 5. März 2021 Projektmanagement zwischen Schule, Be-

hörden/Verwaltung und Öffentlichkeit 

09.00-17.00 Nicolas Renfer 

13 31. März 2021 Visualisieren in der Moderation und Füh-

rungsarbeit  

Rückblick und Ausblick 

14.00-17.30 Ivo Mauch 

Dr. Katrin Gut-Sembill 
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MODUL 3: TEAMFÜHRUNG UND SELBSTMANAGEMENT 

3 ECTS-Punkte, 90 Arbeitsstunden  

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

16 22. April 2021 Moduleröffnung 

Achtsame Führung von Teams  

14.00-17.30 Dr. Katrin Gut-Sembill 

Dr. Karma Lobsang 

16 23. April 2021 Führung in Teamkonflikten übernehmen 09.00-17.00 Dr. Karma Lobsang 

18 5. Mai 2021 Sitzungen planen, organisieren und leiten 14.00-17.30 Dr. Katrin Gut-Sembill 

21 28. Mai 2021 Selbstmanagement: Arbeitstechniken und 

Zeitmanagement 

09.00-17.00 Ivo Mauch  

21 29. Mai 2021 Wirkungsvoll auftreten 09.00-17.00 Carlo Segginger 

23 9. Juni 2021 Digitale Zusammenarbeit 

 

Rückblick und Ausblick  

14.00-17.30 N.N., Digital Learning 

Center PHBern 

Dr. Katrin Gut-Sembill 

27 5. Juli 2021 

6./7. Juli 2021 

Kolloquium  

Reservetermine 

09.00-17.00 Dr. Katrin Gut-Sembill 

 

ABSCHLUSSMODUL 

6 ECTS-Punkte, 180 Arbeitsstunden  

Zwischen Anfang Juli bis zur Abgabe der Abschlussarbeit sind diverse halb- und ganztägige Präsenz-

veranstaltungen im Umfang von ca. 40 Lektionen (5 Tage) geplant, deren Termine noch festzulegen 

sind. Eine weitere zweitägige Veranstaltung findet im März 2022 zur Vorbereitung auf die mündliche 

Abschlussprüfung statt.  

Das Abschlussmodul unterstützt die Studierenden dabei, eine beruflich selbstgewählte beruflich rele-

vante Problemstellung datengestützt, interpretierend und reflektierend zu bearbeiten sowie die en t-

sprechenden Ergebnisse zu präsentieren und zu diskutieren.  

 

KW Datum Inhalt Zeit Dozent/in 

36 10. Sept. 2021 Abgabe der Disposition Keine Präsenzveran-

staltung 

– 

2 14. Jan. 2022 Abgabe der Abschlussarbeit Keine Präsenzveran-

staltung 

– 

10 

 

11 

11./12. März 2022.  

Gruppe 1 

18./19. März  

Gruppe 2 

Auftrittskompetenz und Rhetorik 09.00-17.00 Christoph Werren 

13 31. März bis 3. April 

2022 

Abschlussprüfungen  09.00.-17.30  Teilnehmende, Betreu-

ungspersonen, Stu-

dienleitung 

 Juni 2022 Abschlussfeier  18.15-20.00  

 


