
Wann
Freitag, 12. Juni 2026,  
10.00 – 15.00 Uhr

Wo
Eventfabrik Bern, Fabrikstrasse 12, 
CH-3012 Bern 

Anmeldung
Via Anmeldeformular

Kosten
Die Teilnahmegebühr beträgt  
CHF 150.– inkl. Mittagessen.

Kontakt
Projektteam Personalmanagement an 
Schulen: thomas.wicki@phbern.ch

Weitere Informationen
www.phbern.ch/transfertagung2026

Transfertagung – Freitag, 12. Juni 2026, 10.00 – 15.00 Uhr

PERSONALMANAGE-
MENT AN SCHULEN
Kantonale Vorgaben und ihr Einfluss auf die Schulführung

PHBern, Insitut für Forschung, Entwicklung und Evaluation (IFE)
www.phbern.ch/forschung 

Wie beeinflussen kantonale Vorgaben das Personalmanagement an 
Schulen? Die Transfertagung zeigt, wie Gesetze den Handlungsspiel-
raum von Schulleitenden prägen. Im Zentrum stehen neue For-
schungsergebnisse, Einblicke in die Praxis und der direkte Austausch 
zwischen Behörden und Schulleitenden. 

Kantone setzen durch Gesetze und Ver- 
ordnungen die Rahmenbedingungen für 
die Volksschule. Diese unterscheiden sich 
stark voneinander und wirken sich direkt 
auf den Handlungsspielraum von Schul-
leitenden in der Personalführung aus.

Das Forschungsprojekt Personalmanage-
ment an Schulen analysierte kantonale 
Regelungen zu Personalentwicklung, 
Anstellung und Honorierung und ver-
glich sie mit den Ergebnissen des Schul-
leitungsmonitors.

Die Transfertagung zeigt, wo Vorgaben 
und Erleben der Schulleitenden überein-
stimmen und wo Unterschiede bestehen. 
Dabei wird sichtbar, welche Kompetenzen, 
Freiheiten und Rahmenbedingungen 
Schulleitende benötigen, um ihr Personal 
verantwortungsbewusst und zukunfts- 
orientiert zu führen.

Die Transfertagung findet in Zusammen-
arbeit mit dem Verband Schulleiterinnen 
und Schulleiter (VSLCH), der Conférence 
latine des chef.fe.s d’établissement de la 
scolarité obligatoire (CLACESO) und dem 
Schulleitungsmonitor Schweiz (SLMS) 
statt. 

https://www.phbern.ch/ueber-die-phbern/aktuell/veranstaltungen/personalmanagement-an-schulen-transfertagung#9da8fe75-4ed1-411c-b190-a0bc702be1da
http://www.phbern.ch/transfertagung2026

