





B. AUFTRAGE FUR ANGEBOTE AUF VOLKSSCHULSTUFE

Auf der Volksschulstufe stehen insbesondere Angebote zur Starkung der Tragfahigkeit der Volks-
schulen im Vordergrund. Im Fokus stehen in der aktuellen Leistungsauftragsperiode die Starkung und
die Entlastung der Volksschule, spezifische Unterstiitzungsangebote im Zusammenhang mit der
Schulentwicklung und die Gesundheitsférderung an den Schulen.

Angebote zur Stdarkung und zur Entlastung der Volksschulen

4,

Weiterbildungs- und Dienstleistungsangebote fiir die besonderen Volksschulen

Fir den Bereich der besonderen Volksschulen fiihrt die PHBern im bisherigen Rahmen
der Vereinbarung vom 3. Juni 2014 zwischen der Gesundheits-, Sozial- und Integrati-
onsdirektion und der PHBern Weiterbildungs- und Dienstleistungsangebote weiter.

Die Einzelheiten werden zwischen dem Amt fiir Kindergarten, Volksschule und Bera-
tung (AKVB) und der PHBern vereinbart.

Weiterbildungsangebote fiir Unterrichtende ohne pddagogische Ausbildung

Die PHBern erbringt Leistungen zur Entlastung der Berner Volksschulen, welche unter-
richtende Personen ohne padagogische Ausbildung als Lehrpersonen einsetzen. Die
Unterstitzungsleistungen tragen dazu bei, trotz Fachkraftemangel eine méglichst hohe
Bildungsqualitét an den Berner Volksschulen zu sichern.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Angebote fiir Lehrpersonen mit auslandischem Lehrdiplom und/oder mit anderer
Erstsprache als Deutsch

Die PHBern vermarktet und fihrt Angebote fir Lehrpersonen mit auslédndischem Lehr-
diplom und/oder mit einer anderen Erstsprache als Deutsch. Die Angebote ermdglichen
es, zuséatzlich qualifizierte Lehrpersonen fir die Berner Volksschulen zu gewinnen.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Angebote fiir wiedereinstiegswillige Lehrpersonen

Die PHBern unterstiitzt wiedereinsteigende L.ehrpersonen nach einem Unterbruch mit
Beratungen und Weiterbildungen und bereitet diese auf eine erneute Anstellung im
Schuldienst vor. Wiedereinsteigende sind eine wichtige Ressource im Kampf gegen den
Fachkraftemangel im Kanton Bern

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Mitwirkung bei der Erarbeitung und Umsetzung von Massnahmen zur Bekamp-
fung des Lehrpersonenmangels

Die PHBern wirkt bei der Erarbeitung und Umsetzung von Massnahmen zur Bekamp-
fung des Lehrpersonenmangels mit. Sie arbeitet hierfiir eng mit der BKD zusammen.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.
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Fachberatung Heilpadagogik

Die PHBern fiihrt ein spezifisches, heilpddagogisches Beratungs-, Weiterbildungs- und
Praxisbegleitungsangebot fiir Lehrpersonen und Speziallehrkrafte an Kindergéarten und
Volksschulen mit Schiilerinnen und Schiilern mit Autismus-Spektrum-Stérungen, mit
schweren Wahrnehmungsstérungen und/oder schweren Stérungen des Sozialverhal-
tens.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Reintegration in Regelschulen

Die PHBern erbringt Leistungen (z. B. Beratungen, Weiterbildungen, Konzeptarbeiten),
die dazu beitragen, Schiilerinnen und Schiler der besonderen Volksschulen erfolgreich
in die Regelschulen zu reintegrien. 5

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Persdnliche Assistenzen Autismus-Spektrums-Stérungen (ASS)

Die PHBern fiihrt das Angebot «personliche Assistenz ASS» als Projekt auf weitere vier
Jahre befristet. Die personliche Assistenz ASS kann als verstarkte Massnahme auf
Empfehlung der Erziehungsberatung in speziell komplexen Situationen fir Schiilerinnen
und Schiiler im Kindergarten und der Volksschule eingesetzt werden. Sie soll insbeson-
dere zur Unterstltzung von Schillerinnen und Schilern mit Autismus-Spektrums-St6-
rungen zur erfolgreichen Teilhabe in der Regeschule dienen.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Angebote fiir den Einsatz von Klassenhilfen

Die PHBern vermarktet und fiihrt Angebote fiir den Einsatz von Klassenhilfen an Bermner
Volksschulen durch. Die Einfiihrung von Personen in die Rolle der Kiassenhilfe ermég-
licht neue Arbeitsmodelle.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Angebote im Bereich der Schulentwicklung

13.

14,

Unterstutzungsangebot erweiterte Schulentwicklung aufgrund des Lehrpersonen-
mangels

Die PHBern erbringt Leistungen zugunsten der Berner Volksschulen, die einen beson-
deren Unterstiitzungsbedarf benétigen. Sie unterstiitzen damit eine nachhaltige Schul-
entwicklung.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Unterstiitzungsangebot Schulentwickiung aufgrund der Digitalen Transformation
(ehemals Schulinformatik)

Die PHBern erbringt bedarfsgerechte Leistungen zur Férderung der Digitalen Transfor-
mation der Schulen, insbesondere im Rahmen der Schulentwicklung (Organisations-,

5 Fir diese zu der Fachberatung Heilpddagogik ergdnzenden Leistungen werden bestehende Strukturen und Prozesse genutzt. Son-
derleistungen an den Schulen (z. B. Entlastung, Assistenz) sind kein Bestandteil der Leistungen der PHBern.



Unterrichts- und Personalentwicklung) und der Vernetzung und Unterstiitzung der Spe-
zialist/in Medien und Informatik (SMI).

Sie koordiniert dabei ihre Angebote mit EDUBERN und beglinstigt den Praxistransfer
von Ergebnissen von Projekten des Kompetenzzentrums BeLEARN.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

Angebote im Bereich der Gesundheitsférderung

15. Weiterbildungsangebote im Bereich der Gesundheitsforderung an Schulen

Die PHBern vermarktet und fiihrt Angebote zur Gesundheitsférderung an Schulen
durch, die sowohl dem Erhalt der Gesundheit des Schulpersonals wie auch der Lernen-
den dienen.

Die Einzelheiten werden zwischen dem AKVB und der PHBern vereinbart.

C. AUFTRAGE FUR ANGEBOTE AUF DER SEKUNDARSTUFE Il

Auf der Sekundarstufe Il stehen insbesondere Angebote zur Starkung der Tragfahigkeit der Gymna-
sien, Fach- und Berufsmittelschulen, Berufsfachschulen und Schulen des 10. Schuljahrs im Vorder-
grund. Im Fokus stehen in der aktuellen Leistungsauftragsperiode die Unterstitzung in der Einfiihrung
des neuen gymnasialen Lehrplans, das Rolienverstandnis der Lehrpersonen, psychische Gesundheit
und Digitalitat.

Fir die Erfiillung dieses Auftrags sind im Kantonsbeitrag der PHBern jahrlich insgesamt CHF 500'000
reserviert. Als Richtwerte gelten, dass rund zwei Drittel dieses Betrags (CHF 350'000) fir subjektori-
entierte Angebote gemass Ziffer 4.1.2 LA RR eingesetzt werden, rund ein Drittel (CHF 150'000) flir
objektorientierte Angebote. Zeigt sich aufgrund von aktuellen Prioritdten des Mittelschul- und Berufs-
bildungsamts (MBA), dass Abweichungen von diesem Richtwert nétig sind, sind diese im gegenseiti-
gen Einvernehmen méglich.

Subjektorientierte Weiterbildungsangebote

Im LA RR werden grundsatzliche Vorgaben zu den subjektorientierten Angeboten an die PHBern ge-
macht, die Umsetzung der Vorgaben sowie die Ausgestaltung der Angebote erfolgt durch die
PHBem. Der Beitrag erméglicht es, im Einklang mit Artikel 54 Absatz 2 PHG, fir Lehrpersonen der
Sekundarstufe Il des Kantons Bern (s. Kreis der Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger
gemass Ziffer 4.1.2 LA RR) im Vergleich zu ausserkantonalen Teilnehmenden tiefere Gebulhren zu

erheben.
Die PHBern setzt das MBA regelmdssig lber ihre Angebote und deren Preise in Kenntnis.

Objektorientierte Weiterbildungs- und Dienstleistungsangebote

Das MBA kann der PHBern im obigen Rahmen spezifische Auftrége erteilen, welche sich aufgrund
vom aktuellen Bedarf ergeben. Fiir den LA BKD ergibt sich daraus folgende Zielsetzung:

16. Objektorientierte Weiterbildungs- und Dienstleistungsangebote
fiir die Sekundarstufe Il

Die PHBern fiihrt im Auftrag des MBA spezifische Projekte, Weiterbildungs- und Dienst-
leistungsangebote durch.

Objektorientierte Angebote werden jahrlich in Verhandlungen zwischen dem MBA und
der PHBern festgelegt.
























